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Documento estandar para la elaboracion de informe preliminar de evaluaci6n técnica

Que en fecha 11 de marzo de 2026 los peritos suscribientes designados por el Comité de
Compras y Contrataciones mediante acto administrativo NO. 02-2026 se reunieron a fin de
presentar de manera consolidada los resultados de la evaluacion preliminar de las ofertas técnicas.

De acuerdo al acta notarial NO. 05-2026 levantada en fecha 10 de marzo de 2026 a las 3:30PM,
notarizada por la juridica LICDA. ANA TEOLINDA HENRIQUEZ B. Matricula NO. 4879
certifica que en presencia del comité de compras y contrataciones integrado por; ALBERTO
GONZALEZ, PRESIDENTE; ADAMILKA FRANCISCA GRULLON CASTRO,
MIEMBRO; MARIA DEL CARMEN REYES TEJADA, MIEMBRO Y YOSMEILIN
MERCEDES CRUZ PENA, MIEMBRO: se recibieron las propuestas técnicas y economicas, y
luego se abrieron las ofertas técnicas del procedimiento por Comparacion de Precios num.
JDDJL-CCC-CP-2025-0002, cuyo objeto es la Remodelacién del Club Comunal La Esquina

Caliente, Los Robles, correspondientes a los siguientes oferentes:

Ofertas técnicas del procedimiento por Comparacién de Precios nim. JDDJL-CCC-CP-
2025-0002 para la Remodelacién del Club Comunal La Esquina Caliente, Los Robles.

Nombre del oferente Registro Nacional | Registro de Proveedor del Estado
| de Contribuyentes |
MODERNCONST S.R.L 132-42047-2 103233

II. Requerimientos del Sobre A (oferta técnica)

En la pagina 9, numeral 9 “Documentacion a presentar del procedimiento por Comparacion
de Precios nim. JDDJL-CCC-CP-2025-0002 para la Remodelaciéon de Club Comunal La
Esquina Caliente, Los Robles; se establecio que las ofertas técnicas debian contener los

siguientes elementos:

a) Documentacion legal: (subsanables)
1. Formulario de Presentacion de Oferta (SNCC.F.033). y (SNCC.F.034).

2. Formulario de informacion sobre el oferente (SNCC.F.042)

3. Registro de Proveedores del Estado (RPE) vigente, con actividad econdmica
correspondiente a construccion de edificaciones u obras civiles (verificable en
linea).

4. Estar al dia en el cumplimiento de obligaciones fiscales (DGII) y de la Seguridad
Social (TSS), lo cual sera verificado en linea por la institucion contratante

5. (Cédula de identidad y electoral

b) Documentacion financiera: (subsanables)
I. Copia de la ultima Declaracion Jurada Anual del Impuesto Sobre la Renta (IR-1
o [R-2), seglin corresponda.

2. Estados financieros del ultimo ejercicio fiscal, firmados por un Contador Publico
Autorizado (CPA).

¢) Documentacion técnica: (no subsanables)
I Oferta Técnica, conforme a las especificaciones del proyecto.

2. Plan de Trabajo y Cronograma de Ejecucion, con plazo méximo de dos (2) meses.
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Documento estindar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacion técnica

3. Presupuesto técnico con listado de partidas y volumetria. )
4. Experiencia del oferente en obras similares (construccion o reconstruccion de

edificaciones), sustentada mediante certificaciones 0 contratos ejecgt’ados. o Se
requerira experiencia minima de cinco (5) afios en el sector construccion. o Habfr
ejecutado al menos una (1) obra similar cuyo monto sea igual o superior al 50%
del presupuesto base del proceso. | . |

5. Personal responsable de la obra: o [ngeniero(a) Civil o Arquntect'o(a), con
exequatur. o Experiencia minima de cinco (5) afos. o Curriculum vy

| certificaciones que acrediten experiencia. B |
6. Listado de equipos disponibles para la ejecu.cmn del proyecto (propios ©
alquilados), sustentados mediante declaracién jurada o carta compromiso de

| alquiler.

[IL. Criterio de evaluacién del sobre A (oferta técnica) establecido en el numeral 11
“Metodologia de Evaluacion” del pliego de condiciones

De acuerdo con lo establecido en el numeral 9 pag. 9 “Metodologia de Evaluacié‘n”‘ del pliego
de condiciones del procedimiento por Comparacion de Precios nim. J DDJL-CCC-CP-2025-

0001, la documentacion del Sobre A (Oferta Técnica) se evaluara conforme .a'l métodode}
“Cumple / No cumple” para la parte legal y financiera, y mediante ponderacion depuntaje para la

parte técnica, seglin los parametros definidos en el mismo pliego.

Del mismo modo, en el informe preliminar fue descrito que en la pégine.l numeral 12.1.3 pég: 20
“Metodologia de Evaluacién” del pliego de condiciones del procedimiento por.Comparaclon
de Precios niim. JDDJL-CCC-CP-2025-0002 se determiné que la documentacion del Sobre A

se evaluaria de la siguiente manera:

O?erta ﬁ&m “Sobre A” I] - Metodologia Observaciones

Documentacién legal Cumple/No cumple Los documentos subsanables
podran ser requeridos

conforme al articulo 21 del
~ Reglamento num. 416-23.

Documentacién financiera Cumple/ No cumple Se verificara la solvencia y
I capacidad financiera del

oferente mediante revision de
los estados financieros ‘
auditados.

— = ) — -

Documentacion técnica Puntaje mayor a 60 Se asignara puntuacion segun
el grado de cumplimiento de
los parametros establecidos.

—— — e —

En los siguientes cuadros se aplican la referida metodologia a cada uno de los componentes de la
oferta técnica requeridos en el pliego de condiciones
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Documento estdndar para la elaboracion de informe preliminar de evaluacion técnica

Documentacion técnica

Criterio a evaluar

Perfil del director de
Obras

- — D T i W Wm w B TR R W T Gl A—,

I

Desglose de la puntuacion
CAPACIDAD TECNICA

—— — e e - -—
e | i —

3 puntos

Puntaje maximo tres (3) puntos que seran asignados a
partir de los siguientes pardmetros objetivos:
1. De 5 afios en adelante en ejercicio profesional,

tres (3) puntos.
2. De 03 a 05 afios en ejercicio profesional, tres

(2) puntos.
3. Menos de 01 afios en ejercicio profesional, un

(1) puntos.
4. No haber ejercido profesionalmente, cero (0)

puntos

— — — —_— — —~— o —

Puntaje

— o — - ——

1

Documentacion técnica

Criterio a evaluar

:

Desglose de la puntuacion
CAPACIDAD TECNICA

Puntaje

Perfil  del Ing.
Residente

.. 5 {
Puntaje maximo tres (3) puntos que seran asignados a | 3 puntos

partir de los siguientes parametros objetivos:
[. De 3 afios en adelante en ejercicio profesional

(3) puntos

2. De 03 a 05 aiios en ejercicio profesional (2)
puntos

3. Menos de 01 arios en ejercicio profesional (1)
punto

4. No haber ejercido profesionalmente (0) puntos

x
z
!
i
|
!
g
|
|
E
|
§

|
~
L S L s T R EN—————

e A et e c— - ———
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Documento estindar para Ia elaboracion de jnforme preliminar de evaluscion técnica

Arca de Experiencia | | Profesional con experiencia y titulacion del drea de 7 puntos
Gestion de Proyectos ,1 profesional con cxperiencia

demostrable en este tipo de trubajo (Construccion,

terminacion de superficie, pisos, puertas y venlanas,

pintura, instalaciones eléctricas y sanitarias) 3|3

7 puntos

del Personal Técnmico |

| Profesional con experiencia y titulacion del area de
' Gestién de Proyectos, y/6 1 profesional con

experiencia demostrable en este tipo de trabajo

(Construccion, terminacion de superficie, p1sos,

puertas, y ventanas ,pintura .instalaciones eléctricas y

sanitarias. (2/3)

4 puntos

| Profesional con experiencia y titulacion del drea de
~Gestion de Proyectos 0 | profesional con experiencia
" demostrable en este tipo de trabajo (C onstruccion ,
| terminacion de superficie ,pisos,puertas,y ventanas
~ pintura ,instalaciones eléctricas y sanitarias . (1/3) 1

| puntos

} |
Sin personal con experiencia demostrable (0/3) 0 |

'L__puntos - I -4" ]

S — I L —————

— - —

* _ Doc“u;nentaué; _—t.écnica_ X e
Criterio a evaluar T Desglose de la puntuacion
CAPACIDAD TECNICA R T

.-

}.

Documento estandar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacion técnica

Experienciade  la Puntaje maximo diez (15) puntos que seran asignados a | 15 puntos
partir de los siguientes parametros objetivos.

empresa en
construccion de |
obras. 1. En 3 obras similares (Construccion, terminacion

de superficie, pisos, puertas, y yentanas, pintura
.instalaciones eléctricas y sanitarias) 8 puntos
2 Fn 2 o 1 obras similares (Construccion,

terminacion de superficie, pisos, puertas, ¥y
ventanas ,pintura ,instalaciones eléctricas Yy

sanitarias) 4 puntos |

T — S——. ——
— ——— e — —————— —. ——

— —

3. Sin participacién  en obras  similares
(construccion, movimiento  de  tierra,
construccion de aceras, contenes, drenajes

superficiales, movimiento de tierra y obras
civiles menores afines” 0 puntos

4. Completo (Todo el equipamiento de tuberias,
equipos y herramientas a utilizar de acuerdo a

las partidas de las obras) 7 puntos |

Ficha técnica de | Completo (Todo el equipamiento, tuberias, equiposy | 7 puntos
Equipamiento a | herramientas a utilizar de acuerdo a las partidas de la |
utilizar obra) 7 puntos |

Incompleto (Con Informacion no completa, o datos de
relevancias faltantes, referente a lo solicitado) 4 puntos

No cumple (Equipamiento no adecuado y/o escritos no
referenciados a la obra en cuestion) 0 puntos

—————————————————— - ——

METODOLOGIA EJECUTIVA
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Documento estand

Descripcion de la
obra

| —— e

Criterio a evaluar

— T ———— A — — e ——

-

| Completo (con informacion
siguientes: a) Antecedentes, b) Alcance, ¢) Objetivos y |
d) Marco tedrico relativo al formato p / desarrollo de la

obra). S puntos

|

| Incompleto (con informacion no completa o datos
faltantes en 2 de los 4 acapites siguientes: a)

|
|

— A ——

A

—— T, — —

5 D}cqmentsc_ién tenlea s, &> O |
Desglose de la puntuacion |
CAPACIDAD TECNICA

ar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacion técnica

completa en los 4 acapites = 5 puntos

" Antecedentes b) Alcance c) Objetivos B P

F

[~ .
Y d) Marco teérico relativo al formato p / desarrollo de

la obra). (2/4) 3 puntos

Incompleto (con : formacion no completa o datos
faltantes en la totalidad de los 4 acépites siguientes: a)

Antecedentes b) Alcance ¢) Objetivos
Y d) Marco teérico relativo al formato p / desarrollo de

la obra). (4/4) 1 puntos

— P S—
- o — — —
i ~—
e — . ———
— -

Estrategia y proceso
de movilizacion

Completo (Especificar todas las movilizaciones |
relativas al personal, a los equipos y a los materiales).

1 punto

Incompleto (Alguna(s) movilizaciones no especificadas

— A —————— — — e ——————————— e

s ——————————

No entregado 0 puntos B |

en su detalle y forma). O puntes |
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Documento estandar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacion técnica

Ejecucion,
Proceso

Constructivo y
seguimiento de
cumplimiento de los

parametros
requeridos.

siguientes: a) Detalle de cada frente de trabajo en la
obra, b) marco teérico del proceso completo de hacer
la obra, ¢) descripcion de las partidas involucradas, d)
Planificacion de la obra, e) procesos de Inicio, f)
procesos de control g) etapas de finalizacién y h)
entrega detalle de los parametros principales para la
calidad en la ejecucion) 12 puntos

Incompleto (con informacion no completa o datos
faltantes en 4 o menos de los acapites siguientes: a)
Detalle de cada frente de trabajo en la obra, b) marco
tedrico del proceso completo de hacer la obra, ¢)
descripcion de las partidas involucradas, d)
Planificacién de la obra, e) procesos de | nicio, f)
procesos de control g) etapas de finalizacién y h)
entrega detalle de los parametros principales para la
calidad en la ejecucién) (4/8) 8 puntos

Incompleto (con informacion no completa o datos
faltantes en la totalidad de los 8 acapites siguientes: a)
Detalle de cada frente de trabajo en la obra, b) marco
terico del proceso completo de hacer la obra, ¢)
descripcion de las partidas involucradas, d)
Planificacion de la obra, €) procesos de Inicio, f)
procesos de control g) etapas de finalizacion y h)
entrega detalle de los pardmetros principales para la

calidad en la ejecucion) (8/8) 4 puntos

r_ o ’ : 1 : - | | - N .- » = i ’ 4 |
Método de | Completo (con informacion completa en los acapites 12 puntos

|

Documentacion técnica

Criterio a evaluar l

Desglose de la puntuacion
CAPACIDAD TECNICA

No cumple (Escritos no referenciados a la obra en
cuestion) 0 puntos

Localizacién de
Vertederos y centros
de acopio

Completo (Direccion(es), Ubicaciones,
georeferencia(s), vistas de acceso, rutas identificadas,
distancias aproximadas identificadas.

1 punto
Incompleto (Con informacion no completa, o datos de

relevancia faltantes referente a lo solicitado). No
entregado 0 puntos

|
|
‘
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to estdandar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacién técnica

Documen
Horario de trabajo - Completo (Incluyendo dias de semana, fines de | punto
' semana. dias no laborables, dias feriados,
’ dentificacion de los turnos, identificado el personal en
'~ grupos segun la planificacion de trabajos). | punto
“Incompleto (Con informacion no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado). No
entregado 0 puntos "
Equipos de trabajo | Completo (Identificar todos los equipos Y herramientas 1 punto
identificados y 'y describir su forma de uso) 1 punto |
forma de uso Incompleto (Con informacion no completa, o datos de | |
relevancia faltantes referente a lo solicitado). No | |
entregado 0 puntos % ~
Descripcion Completo  (Describir  todos los materiales y | 2 puntos
Materiales y | equipamiento a utilizarse). 2 puntos |
Equipamiento Incompleto (Con informacion no completa, o datos de
Requeridos relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 punto
| No entregado 0 puntos B I
Manual o | Completo (Desglosar cada una de las funciones a ' 1 puntos
Especificaciones de | desempefiarse durante la obra por parte del personal). 1
las funciones del punto
personal [ncompleto (Con informacién no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado). No
entregado 0 puntos | _
Diagrama de Gantt | Completo (Indicando todas las actividades, los recursos, 2 puntos
identificando Ruta los tiempos y las dependencias) 2 puntos
Incompleto (Con informacién no completa, o datos de

relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 puntos |

INFORME PLAN DE PREVENCION Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

[dentificacién de las | Completo (Especificar todas las actividades propias | 2 puntos
actividades del Plan de Prevencion y Seguridad y describirlas). 2
puntos
Documentacion técnica
Criterio a evaluar Desglose de la puntuacion l Puntaje

CAPACIDAD TECNICA

Incompleto (Con informacion no completa, o datos de ;
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 puntos |
|

No entregado 0 puntos
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Documento estdandar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacién técnica

Estructura
organizativa

e — — — — —

————— " — s em——

| Completo (Organigrama del equipo de Prevencion de | 2 puntos
Seguridad, sus funciones, protocolos de actuacion, ‘

Desempefios y organizacion). 2 puntos
Incompleto (Con informacién no completa, o datos de

relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 puntos

i
|
e

No entregado 0 puntos

!

obligaciones fiscales
ante la Direccion
General de Impuestos
Internos (DGII)

subsanable conforme
al articulo 21 del
reglamento 416-23

Pagina 10 de 22

Practicas existentes | Completo (Especificar y exponer todas las ' 2 puntos
de prevencion de regulaciones, los protocolos, los procedimientos, ;
riesgos y accidentes | procesos y el seguimiento de empresa a las acciones |
de acuerdo al para prevenir accidentes en el proyecto y minimizar los |
proyecto riesgos durante todas las etapas de la obra). 2 puntos
Incompleto (Con informacion no completa, o datos de |
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 punto
' No entregado 0 puntos ]
Politica y objetivos | Completo (Politicas detalladas, objetivos, reglamentos | 3 puntos
de la empresa en el | de seguridad, procesosy procedimientos importantes
area de prevencion para durante la obra y avales de cumplimiento). 3
puntos
Incompleto (Con informacién no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 punto
No entregado 0 puntos
Total| 70 puntos .
|
Evaluacién de la documentacion legal
Criterio a evaluar Documento a evaluar | Metodologia de | Observaciones
Evaluacion Condicion
%Elegibilidad del | Formulario de Cumple/No cumple Debe estar
oferente Presentacion de debidamente firmado
Oferta y completado
(SNCC.F.034). conforme al modelo
% 1 | establecido
Informacion del Formulario de Cumple/No cumple | Debe contener todos
oferente Informacion sobre el los datos de
Oferente identificacion y
| | (SNCC.F.042) # contacto del oferente
Certificacion DGII Estar al dia en Cumple/No cumple Documento




Documento estandar para la elaboracion de informe preliminar de evaluacién técnica

Certificacion TSS Estar al dia en | Cumple/No cumple | Documento
obligaciones ante la subsanable conforme
Tesoreria de la al articulo 21 del
Seguridad Social | reglamento 416-23 |
rRegistro de | 1 Registro de Cumple/No cumple Debe estar vigente
Proveedores del Proveedores del con la actividad
Estado (RPE) Estado (RPLE) comercial relacionada
vigente, con actividad con obras civiles
economica
compatible con el
objeto del
procedimiento | | *
[dentificacion del | Documento de Cumple/No cumple | Debe coincidir con
representante legal identidad del los datos declarado
representante legal y en la oferta
poder de
representacion (i
aplica). 1
Documentacién financiera -
Criterio a Documentos a Metodologia de | Pardmetros de Observaciones
evaluar evaluar evaluacion referencia
Solvencia | Estados | Indice de fCumple/No T Verificacion de |
financiera financieros solvencia = cumple la razonabilidad
auditados por un | activo total / y coherencia
contados publico | pasivo total contable
autorizado del Limite
ultimo ejercicio | establecido:
fiscal | Mayor 0.8
Capacidad | Declaracion Debe respaldar | Cumple/No | Documento
financiera jurada de que la empresa | cumple subsanable
declarada capacidad cuenta con la conforme a la
financiera para liquidez normativa
ejecutar la obra | suficiente para
asumir los
compromisos del
| contrato
Cumplimiento Certificaciones | Deben Cumple/No ﬁ Validacion %
fiscal y laboral | DGII'y TSS ( encontrarse cumple cruzada en las
Verificados en vigentes y sin plataformas
| linea ). observaciones | oficiales
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Documento estdandar para la elaboracién de informe preliminar de evaluacién técnica

Resultado esperado- Cumplimiento de los requisitos financieros conforme a lo establecido en el

pliego.

IV. Resultados preliminares de la evaluacién del Sobre A (oferta técnica) por oferente

Tras la primera fase de evaluacion de las propuestas técnicas, a continuacion, se establecen los
cuadros que demuestran los resultados preliminares por cada oferente, a partir de los componentes
de la propuesta técnica y su método de evaluacion conforme a lo establecido en el numeral 11.1
Metodologias y criterios de evaluacion de la oferta técnica del pliego de condiciones Especificas

del proceso

Ademés. se identifican los oferentes que deben subsanar el contenido de su propuesta técnica,
observando los requerimientos que habian sido considerados como subsanables en el pliego de

condiciones y las reglas general de subsanabilidad.

Por tanto, de conformidad con lo dispuesto en la seccion relativa a la evaluacion de ofertas técnicas,
aclaraciones y subsanacién del pliego de condiciones, se recomienda notificar mediante acto
administrativo a cada uno de los oferentes participantes los errores u omisiones de naturaleza
subsanable que hayan sido identificados, otorgandoles el plazo establecido en el cronograma de
actividades del proceso, hasta el dia 11 de marzo de 2026 a las 9:00 a.m., a los fines de que

presenten la documentacion requerida conforme a lo dispuesto en el pliego de condiciones
especificas.
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Documento estandar para la elaboraciéon de informe preliminar de evaluacion técnica

Oferente constructora MODERNCONST ,SRL. RPE 103233

Documentaci6n financiera que se evaluaria mediante Cumple/ No Cumple

Criterio a evaluar Documento a evaluar Cumple/No Justificacion
Cumple 2

Solvencia financiera Estados financieros auditados por Cumple Indice de
un contados publico autorizado del solvencia =
ultimo ejercicio fiscal activo total /
pasivo total

LLimite

establecido:

| Mayor 0.8

Capacidad financiera Declaracion jurada de capacidad Cumple
declarada financiera para ejecutar la obra

requeridos conforme a lo establecido en el pliego

Resultado preliminar de la evaluacion financiera: Cumplimiento total de los documentos legales

Documentacion técnica

Criterio a evaluar ] Desglose de la puntuacion 1
CAPACIDAD TECNICA

Puntaje

Perfil del director de | partir de los siguientes parametros objetivos:

Obras 5. De 5 aiios en adelante en ejercicio profesional,
tres (3) puntos.

6. De 03 a 05 afios en ejercicio profesional, tres

(2) puntos.

7. Menos de 01 afios en ejercicio profesional, un
(1) puntos.

8. No haber ejercido profesionalmente, cero (0)
puntos

Puntaje maximo tres (3) puntos que seran asignadosa | 3 puntos

——————— —————— ~—

Documentacion técnica
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Perfil del Ing.
Residente ‘

Criterio a evaluar (

— - m—— ——— e C— —— - — L —

Puntaje maximo tres (3) puntos que seran asignados a | 3 puntos

— - —

Desglose de la puntuacion

- R
e — - e - —— C— —
B Q-

partir de los siguientes parametros objetivos:
5 De 3 afios en adelante en ejercicio profesional

(3) puntos

6. De 03 a 05 afios en ejercicio profesional (2)
puntos

7 Menos de 01 afios en ejercicio profesional (1)
punto

8. No haber ejercido profesionalmente (0) puntos

—_—

‘
|
|
|

i
t

Puntaje

- —

— e ——— —————

i — _— ——

W "
Area de Experiencia

del Personal Técnico

| Profesional con experiencia y titulacion del area de
Gestion de Proyectos ,1 profesional con experiencia
demostrable en este tipo de trabajo (Construccion,
terminacion de superficie, pisos, puertas y ventanas,
pintura, instalaciones eléctricas y sanitarias) 3|3

7 puntos

| Profesional con experiencia y titulacion del area de
Gestion de Proyectos, y/6 1 profesional con
experiencia demostrable en este tipo de trabajo
(Construccidn, terminacion de superficie, p1sos,
puertas, y ventanas ,pintura ,instalaciones eléctricas y
sanitarias. (2/3)

4 puntos

| Profesional con experiencia y titulacion del area de

Gestion de Proyectos 6 1 profesional con experiencia

demostrable en este tipo de trabajo (Construccion,
terminacion de superficie ,pisos,puertas,y ventanas
,pintura ,instalaciones eléctricas y sanitarias . (1/3) 1

puntos

Sin personal con experiencia demostrable (0/3) 0
puntos

7 puntos

b S S S S N ol S S e S M e Tan st g I L S SR P Rl R R i ALl o e ke e e |
- L —
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Documentacion t_écnica

~ Criterio a evaluar

Desglose de la puntuacion 1 Puntaje
CAPACIDAD TECNICA

—_—

l

Experiencia de  la | Puntaje maximo diez (15) puntos que seran asignados a 15 puntos
- empresa en | partir de los siguientes pardmetros objetivos.
' construccion de |
obras. 5. En 3 obras similares (Construccién, terminacion |
! de superficie, pisos, puertas, y ventanas, pintura |
instalaciones eléctricas y sanitarias) 8 puntos
6 Fn 2 o | obras similares (Construccion,
terminacién de superficie, pisos, puertas, y
ventanas ,pintura ,instalaciones eléctricas vy |
sanitarias) 4 puntos | ‘
|
7. Sin participacion en obras  similares |
(construccién, ~ movimiento  de tierra,
construcciéon de aceras, contenes, drenajes
superficiales, movimiento de tierra y obras
civiles menores afines” 0 puntos
8. Completo (Todo el equipamiento de tuberias,
equipos y herramientas a utilizar de acuerdo a
| las partidas de las obras) 7 puntos
Ficha técnica de = Completo (Todo el equipamiento, tuberias, equiposy | 7 puntos
Equipamiento a | herramientas a utilizar de acuerdo a las partidas de la
utilizar obra) 7 puntos

Incompleto (Con Informacion no completa, o datos de
relevancias faltantes, referente a lo solicitado) 4 puntos

No cumple (Equipamiento no adecuado y/o escritos no
referenciados a la obra en cuestion) (0 puntos

METODOLOGIA EJECUTIVA |

D b TP TNy SR EE Nl =
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Descripcion de la ‘
obra

Completo (con informacién completa en los 4 acapites | 5 puntos
siguientes: a) Antecedentes, b) Alcance, ¢) Objetivos y
d) Marco teorico relativo al formato p / desarrollo de la |

| obra). 5 puntos
|
LY
| " Incompleto (con informacién no completa o datos
faltantes en 2 de los 4 acapites siguientes: a) .
LAntecedentes b) Alcance ¢) Objetivos |

R ——— . ——

— i ——— . ———T——

— . ——— . T — — -

R — ——— — — T — . ———— R —

— - — ——— —

!

1 Documenta_ciég t‘é_g:nica_- . |

Py Desglose de la puntuacion Puntaje

Cﬁte;'ib .a evaluar |
CAPACIDAD TECNICA o ol
| |
_l |

p. — — —

Y d) Marco teérico relativo al formato p / desarrollo de
la obra). (2/4) 3 puntos

l Incompleto (con informacion no completa o datos
faltantes en la totalidad de los 4 acapites siguientes: a) |

" Antecedentes b) Alcance c) Objetivos

| Y d) Marco tedrico relativo al formato p / desarrollo de f
|
|

la obra). (4/4) 1 puntos

No entregado 0 puntos B

Completo (Especificar todas las movilizaciones 1 punto
relativas al personal, a los equipos y a los materiales). |

1 punto |
|

| Estrategia y proceso
de movilizacion

Incompleto (Alguna(s) movilizaciones no especificadas |
en su detalle y forma). 0 puntos e ]

—————————————— . — — — ———
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Método de | Completo (con informacion completa en los acapites 12 puntos
siguientes: a) Detalle de cada frente de trabajo en la |
- obra, b) marco tedrico del proceso completo de hacer
la obra, ¢) descripcion de las partidas involucradas, d)
' Planificacién de la obra, e) procesos de Inicio, f)
procesos de control g) etapas de finalizacion y h)
entrega detalle de los parametros principales para la

calidad en la ejecucion) 12 puntos | |

Ejecucion,
~ Proceso
- Constructivo y

seguimiento de
cumplimiento de los

parametros
requeridos.

Incompleto (con - formacion no completa o datos |
" faltantes en 4 o menos de 10s acapites siguientes: a) |
Detalle de cada frente de trabajo en la obra, b) marco |
teérico del proceso completo de hacer la obra, ¢)

" descripcion de las partidas involucradas, d)

' Planificacion de la obra, e) procesos de Inicio, f)
procesos de control g) etapas de finalizacion y h)

|

|

!

‘
entrega detalle de los parametros principales para la |
calidad en la ejecucion) (4/8) 8 puntos :
|

l

2

Incompleto (con informacién no completa o datos
faltantes en la totalidad de los 8 acapites siguientes: a)
Detalle de cada frente de trabajo en la obra, b) marco |
teérico del proceso completo de hacer la obra, ¢) |
descripcion de las partidas involucradas, d) |
Planificacién de la obra, €) procesos de Inicio, f) |
procesos de control g) etapas de finalizacion y h) |
entrega detalle de los parametros principales para la ‘s

calidad en la ejecucion) (8/8) 4 puntos B

Documentacion técnica
Desglose de la puntuacion |
CAPACIDAD TECNICA

Criterio a evaluar ]

No cumple (Escritos no referenciados a la obra en

|
cuestion) 0 puntos iyl 'x
|

|

|

|

de | Completo (Direccion(es), Ubicaciones,
georeferencia(s), vistas de acceso, rutas identificadas,

distancias aproximadas identificadas.

[Localizacion
Vertederos y centros
de acopio

Incompleto (Con  formacion no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado). No |

entregado 0 puntos | _ | |
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“Horario de trabajo | Completo (Incluyendo dias de semana, fines de

Equipos de trabajo
identificados y
forma de uso

1 punto
semana. dias no laborables, dias feriados,
‘dentificacion de los turnos, identificado el personal en

grupos segun la planificacion de trabajos). 1 punto

Incompleto (Con informacion no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado). No

entregado 0 puntos

|
. — —— --+ . e —

— ———

Completo (Identiﬁcar todos los equipos y herramientas | 1 punto

y describir su forma de uso) 1 punto
Incompleto (Con informacion no completa, o datos de

relevancia faltantes referente a lo solicitado). No

entregado 0 puntos 1

|
|
|
|
Completo  (Describir todos los ~ materiales 'y 2 puntos
|
l
l
|
|

Descripcion
Materiales y | equipamiento a utilizarse). 2 puntos
Equipamiento Incompleto (Con informacioén no completa, o datos de
Requeridos relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 punto
No entregado 0 puntos N o | o]
Manual o | Completo (Desglosar cada una de las funciones a ' 1 puntos
Especificaciones de desempeiiarse durante la obra por parte del personal). 1 |
las funciones del punto

Incompleto (Con informacion no completa, o datos de

identificando Ruta

personal |
relevancia faltantes referente a lo solicitado). No 1
entregado 0 puntos |
. -y I

Diagrama de Gantt Completo (Indicando todas las actividades, los recursos, 2 puntos

los tiempos y las dependencias) 2 puntos
Incompleto (Con informacion no completa, o datos de

l
|

relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 puntos

| -

INFORME PLAN DE PREVENCION Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

[dentificacion de las | Completo (Especificar todas las actividades propias " 2 puntos
actividades del Plan de Prevencion y Seguridad y describirlas). 2 5
puntos |
Documentacion técnica
Criterio a evaluar Desglose de la puntuacion ] Puntaje
CAPACIDAD TECNICA

Incompleto (Con informacion no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 puntos |

No entregado 0 puntos

— e — — — —_ — -
-
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2 puntos

2 puntos

3 puntos

estdndar para la elaboracion de informe preliminar de evaluaci6n técnica

|

70 puntos

Documento
(Estructura Completo (Organigrama del equipo de Prevencion de |
organizativa : Seguridad, sus funciones, protocolos de actuacion,
' Desempeiios y organizacion). 2 puntos
' Incompleto (Con informacién no completa, o datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 puntos
| Noentregado O puntos |
Pricticas existentes | Completo (Especificar y exponer todas las
de prevencion de regulaciones, los protocolos, los procedimientos,
riesgos y accidentes | procesosy el seguimiento de empresa a las acciones |
de acuerdo al para prevenir accidentes en el proyecto y minimizar los |
proyecto riesgos durante todas las etapas de la obra). 2 puntos
Incompleto (Con informacion no completa, o datos de |
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 punto |
| No entregado 0 puntos ; Skl R
Politica y objetivos | Completo (Politicas detalladas, objetivos, reglamentos |
de laempresaenel | de seguridad, procesos y procedimientos importantes f
area de prevencion | para durante la obra y avales de cumplimiento). 3 ‘
puntos
Incompleto (Con informacién no completa, datos de
relevancia faltantes referente a lo solicitado) 1 punto
No entregado 0 puntos | g
Total

- s

Resultado preliminar de la evaluacién Técnica-Oferente Constructora MODERNCONST

SRL, RNC 132-42047-2, RPE 103233 obtuvo setenta (70) puntos de setenta (70) puntos. En
el método de ejecucion ,Proceso constructivo y seguimiento de cumplimiento de los

parametros requeridos .

Resultado esperado: Cumplimiento de los requisitos financieros conforme a lo establecido en el

pliego

V. Resultados preliminares de la evaluacion del sobre A (oferta técnica) consolidado y
recomendacion de subsanacion

Una vez realizada la evaluacion preliminar, quienes suscriben, peritos actuantes tenemos a bien

presentar el comité de compras y contratacion los resultados preliminares y nuestra
recomendacion sobre el oferente en caso de que lo requiera subsanar documentacion en el plazo

establecido en el plazo establecido en el cronograma de actividades
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Resultados preliminares consolidados de la evaluacion de las ofertas técnicas
PROCEDIMIENTO POR COMPARACION DE PRECIOS DE PRECIOS No. JDJL-
CCC-CP-2025-0002

" Oferente 1 Cumple con todos los | Habilitado, no tiene documentos a

MODERNCONST | requerimientos y tiene | subsanar

SRL, RNC 132-| puntos, por lo que se
42047-2.RPE recomienda  habilitar

103233 para apertura del sobre
B “Oferta economica”

VI. Decisién del informe preliminar

Con base al cuadro anterior, procedemos a recomendar al comité de Compras y Contrataciones
habilitar el oferente MODERNCONST SRL, para la apertura del sobre B “Oferta econémica “por
haber cumplido con lo requerido y no requerir documentos para subsanar.

Los peritos coincidimos en que los oferentes habilitados cumplieron con todos los requerimientos
técnicos del numeral 11 Metodologia de evaluacion, pagina 13 del pliego de condiciones.

Se hace constar que los peritos designados para la evaluacion de las ofertas participaron en la
revision y valoracién de la documentacion presentada por el oferente, conforme a los criter1os
establecidos en el pliego de condiciones. n en la revisién y valoracion de la documentacion
presentada por el oferente, conforme a los criterios establecidos en el pliego de condiciones.

uran Garcia (area técnica)

Ing. José Migu

: ,Qlﬁzj/) F L1 "

Lic. Ana Teolinda Henriquez (area legal)

Lic. Marilenny Sanchez Solorin (drea financiera )

— —— - —— . — e
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Informe emitido en la provincia Espaillat, Republica Dominicana, a los Once (11) dias de mes
de Marzo , del afio 2026.

CREACION:

Direccién de Politicas, Normas y Lic. Carlos Pimentel Florenzan

Procedimientos

e e S e S

14.3.2024

&

CONTROL DE CAMBIOS:

NOTA: Las secciones “Creacién” y “control de cambios” son de uso exclusivo de la Direccion General de Contrataciones
Pablicas.

No hay nada escrito después de esta linea

Carlos Ernesto Pimentel - Director General (18/03/2024 11:56 AST)

Documento firmado digitaimente, para validar por medio electronico:
https://buzon.ﬂrmagob.gob.do/lnbox/app/dgcp/vls7ccdacc-cSfc-4c73-aff1-2c1767ee8576

e
B
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